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Nr. 2458 din 30.05.2024

ANUNT

S.C. Lucrédri Drumuri si Poduri S.A. Vaslui organizeazi concurs pentru ocuparea unui
post de economist, pe perioada determinata astfel:

- Selectia dosarelor va avea loc 1n data de 17.06.2024.
- Proba scrisd va avea loc in data de 18.06.2024, ora 10:00
- Interviul va avea loc in data de 20.06.2024, ora 10:00.

Dosarul de inscriere la concurs va contine urmitoarele documente:

- cerere de inscriere la concurs;

- curriculum vitae — CV - Europass;

- certificat de nastere;

- certificat de césitorie;

- buletin / carte de identitate;

- diploma de licents;

- carte de muncd si/sau adeverintd de vechime - pentru perioada lucrati incepand cu
01.01.2011 — prezent);

- adeverin{d de la medicul de familie;

- adeverintd de la medicina muncii;

- cazier judiciar.

Candidatii trebuie si indeplineasci urmitoarele conditii specifice:
- studii universitare de licentd absolvite cu diplomi de licenti — domeniul de studiu;
Stiinte economice;
- minim 3 ani experientd in domeniul financiar — contabil;
- experientd de folosire a calculatoarelor: WinMENTOR, aplicatii MS Windows, MS
Office, posta electronica.

ATRIBUTII:
1. Tine evidenta analitics, conform prevederilor planului de conturi si instructiunilor de
aplicare;

2. Asigurd efectuarea corectd si la timp a inregistrarilor contabile privind stocurile de
materii prime si materiale, obiecte de inventar, mijloace fixe si amortizarea aferenti;

3. Intocmeste lunar note contabile si balante analitice pentru toate aceste conturi si face
analiza lor;

4. Raispunde de prelucrarea automata a datelor privind evidenta gestiunilor din societate;

5. Primeste de la gestionar documente care evidentiaza miscarea valorilor materiale (note
de intrare-receptie, avize de expeditie, bonuri de consum), verifici continutul lor sub
toate aspectele (coduri, datéd, semnaturi autorizate, viza de control financiar preventiv);

6. Prelucreazi pe calculator aceste documente §i verificd exactitatea lor si, dacid este
cazul, face corectiile pentru erorile constatate;



7. Lunar face punctaj cu gestionaril societatii, eventualele neconcordante vor fi aduse Ia
cunostintd conducerii societatii;

8. Tine evidenta contabild, sintetica si analitici a bunurilor de natura stocurilor, obiectelor
de inventar, mijloacelor fixe;

9. Verificé lunar fisele de magazine §i corecteazi eventualele greseli cu magazionerul;

10. Intocmeste lunar balanta analitici a conturilor pentru evidenta bunurilor de natura
stocurilor, obiectelor de inventar, mijloacelor fixe;

11. Intocmeste documentele de platd pentru efectuarea viramentelor din trezorerie in bancile
comerciale sau din bincile comerciale in trezorerie;

12. Intocmeste documentele pentru efectuarea platilor din conturile deschise la bincile
comerciale;

13. Intocmeste facturi citre diferiti clienti;

14. Tine evidenta mijloacelor fixe si obiectelor de inventar pe categorii (intrarea pe baza
facturilor, inregistrarea in calculator si iesirea din magazie pe baza bonului de consum /
transfer );

15. Calculeazd lunar amortizarea pe baza programului informatic;

16. Tine evidenta garantiilor gestionarilor;

17. intocmeste situatiile statistice solicitate de citre institutiile abilitate si le supune spre
aprobare;

18. Inregistreazi in contabilitate operatiunile efectuate prin casieria societétii;

19. Tine evidenta analiticd a incasarii veniturilor, respectiv a platilor efectuate, potrivit
prevederilor contractelor incheiate de societate cu terti, persoane fizice sau juridice ;

20. Participd la elaborarea situatiilor financiare;

21. Participa la elaborarea raportului pe baza de analizi de bilant ( anexe la bilant );

22. Participd la inventarierea anuald a patrimoniului societtii ;

23. Este obligatd si cunoascd si si respecte legislatia financiar —contabila si cea cu caracter
general;

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune la compartimentul resurse umane din cadrul
societitii, pana la data de 14.06.2024, ora 16:00.

Bibliografie:
1. Legea contabilitétii nr. 82/1991, cu modificarile i completarile ulterioare;
2. Ordinul MFP nr. 2634/2015 privind registrele si formularele financiar contabile;
3. Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificarile si completirile ulterioare;
4. Ordinul 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;
5. Legea nr.70/2015 privind intérirea disciplinei financiare privind operatiunile de incasari si plati in
numerar $i pentru modificarea si completarea O.U.G. nr. 193/2002 privind introducerea sistemelor
moderne de platd, cu modificérile si completarile ulterioare;
6. O.G. nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar preventiv, cu modificarile si
completarile ulterioare;
7. Legea societdtilor nr. 31/1990, cu modificérile si completarile ulterioare;
8. 0.U.G nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Informatii suplimentare se pot obtine la telefon 0235311053.

Director general, Resurse umane,
Ing. Pricope Constantin Cretu Andreea - Georgiana
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