SOCIETATEA “LUCRARI DRUMURI SI PODURI” SA Vaslui

ACT ADITIONAL
la Contractul de mandat nr. 294/16.01.2023

PARTILE CONTRACTANTE

Prezentul contract se incheie intre Adunarea Generala a Actionarilor
Societatii “Lucrari Drumuri si Poduri” SA Vaslui, cu adresa, Municipiul
Vaslui, str. Castanilor, nr. 8, Jud. Vaslui, inmatriculata la Oficiul
Registrului Comertului Vaslui la nr. J37/220/1998, avand codul fiscal
R10946600, reprezentata prin domnul TUTUIANU MIRCEA,

Si

Domnul PRICOPE CONSTANTIN, director general al Societatii

“Lucrari Drumuri si Poduri” SA Vaslui, cetatean roman, domiciliat n

in calitate de director general
numit cu Hotararea AGA nr. 2/16.01.2023.

Avand in vedere acordul de vointa intervenit intre partile semnatare,
precum si prevederile art. 1, punctul 1 si art. 3 alin. (1) din Legea nr.
158/20.10.2025 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, a HG nr. 639/27 iulie 2023 privind aprobarea
Normelor metodologice pentru stabilirea indicatorilor de performanta
financiari si nefinanciari si a componentei variabile a remuneratiei
membrilor consiliilor de administratie/supraveghere ale intreprinderilor
publice, precum si a directorilor, respectiv a membrilor directoratului si
Ordinul nr. 651/24.12.2024 a AMEPIP privind stabilirea nivelului minim al
indicatorior de performanta la intreprinderile publice, s-a incheiat
prezentul Act aditional la Contractul de mandat nr. 294 incheiat intre parti
in data de 16.01.2023, in conditiile si limitele ce urmeaza a fi prezentate
mai jos.

Cele doua parti au convenit ca:

1. Art. Partile contractului, alin. 3 sa se modifice si sa aiba

urmatorul cuprins:

“au convenit asupra incheierii prezentului contract de mandat, in
conditiile si limitele ce urmeaza a fi prezentate mai jos si in aplicarea
urmatoarelor acte normative: Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice cu
modificarile si completarile ulterioare, Legea nr. 187/2.07.2023 pentru
modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, HG



639/27.07.2023 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
unor prevederi din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, Legea nr. 296/26.10.2023 privind unele masuri
fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe
termen lung, Legea nr. 31/1990 privind societatile, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, Ordinul nr. 651/24.12.2024 a
AMEPIP privind stabilirea nivelului minim al indicatorior de performanta la
intreprinderile publice si Legea nr. 158/20.10.2025 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.”

2. Art. 4 Drepturile si obligatiile administratorului/ mandatarului,
unctul 4.1 Administratorul are urmatoarele drepturi, dupa litera f) se
introduce litera g) cu urmatorul continut: 5
“g) beneficiaza de asigurare de raspundere profesionala.”

3. Art. 11, Remuneratia administratorului executiv, litera a)
se modifica si va avea urmatorul cuprins:
“a) in calitate de administrator executiv va beneficia, ca singura forma
de remuneratie, de indemnizatie fixa si componenta variabila stabilite
conform contractului de mandat, in calitate de director general.”

4. Art. 11, Remuneratia administratorului executiv, litera a),

alineatul (a~1), se abroga.

Prezentul Act aditional la Contractul de mandat s-a incheiat in 2
exemplare, cate unul pentru fiecare parte.

MANDANT, MANDATAR,

TUTUIA%U MIRCEA PRICOPE CONSTANTIN



Societatea "Lucrari Drumuri si Poduri" SA Vaslui

Consiliul de administratie

financiari si nefinanciari de performanta pentru administratori, in anii 2025-2026

INDICATORI

Anexa

la Actul aditional nr. 30 //¢ .12.2025

Nr. Nivel Nivel de realizat
Categorie Indicator Explicatii / formula UM % R
crt. $ 3 minim 2025 | 2026
INDICATORI FINANCIARI:
1 |Politica de investitii Rata cheltuielilor de capital Cheltuieli de capital/Total active % 10 2,46 8 15
2 |Finantarea Levierul Datorii totale/ Active totale % 10 >0<1 0,09 0,09
ili i iu |Profit net/ Capital propriu
3 Rentabilitatea Rentab!lftatea cawtalului propriu : p p. p % 10 10,65 13 15
4 Rentabilitatea activelor Profit net/ Total active % 10 5,68 13 14
5 |Operatiuni Rata de rotatie a stocurilor Cifra de afaceri/ Valoarea medie de stoc % 15 8,06 15 20
INDICATORI NEFINANCIARI::
ndicator datariton Numarul de accidente grave* 1.000.000/
6 R Frecventa vatamarilor grave Numarul total de ore lucrate de catre toti nr. 5 0 0 0
angajati s
angajatii
Numarul total de membri neexecutivi si
7 Rata.r.nembnlor fnfiepef\dentl in independenti in consiliu (.ie .admmn's‘tratle/ % 10 >50 80 66
consiliul de administratie Numarul total de membri din consiliul de
administratie
P r fixe i . .
Indicatori de guvernanta Oiler compongqtelo *€ 1N lvaloarea componentelor fixe din pachetul de
8 i renuncrares administratorilor remunerare/ Valoarea totala a pachetului de % 10 66,67 94 94
corporativa executivi si a administratorilor P 5
; remunerare
neexecutivi
Numarul de reuniuni ale < S 2
2 > B Numarul de sedinte ale consiliului de
9 comitetului consiliului de S : S nr. 10 4 8 8
e : administratie de-a lungul anului
administratie
Rt cadisloraubanoieds Numarul cadrelor superioare de conducere de
10 |Egalitate de gen e e sex feminin/ Numarul de cadre superioare de % 10 30 33 33
conducere de sex feminin
conducere
11 TOTAL X X X 100 X X X






